UCHWALA NR 1

Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw JSW Szkolenie i Gérnictwo Sp. z 0.0.
z siedziba w Jastrzebiu-Zdroju
z dnia 18 pazdziernika 2024 r.

w sprawie zmiany zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkow Zarzgdu JSW Szkolenie
i Gornictwo Sp. z o.0.

§ 1

Dziatajgc na podstawie § 27 ust. 1 pkt 23) Aktu Zatozycielskiego Spotki JSSW Szkolenie
i Gornictwo Sp. z o0.0., Zgromadzenie Wspolnikow JSW Szkolenie i Goérnictwo Sp. z o.0.
z siedzibg w Jastrzebiu-Zdroju postanawia zmieni¢ zasady ksztattowania wynagrodzen
Czionkéw Zarzadu JSW Szkolenie i Gornictwo Sp. z 0.0. poprzez nadanie nowej tresci § 2 ust.
2 Uchwaty nr 1 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspodlnikow Spotki JSW Szkolenie
i Gornictwo Sp. z 0.0. z siedzibg w Jastrzebiu-Zdroju z dnia 04.11.2019 r. w brzmieniu:

,Kwota miesiecznego Wynagrodzenia Statego Cztonkéw Zarzgdu zostanie okreslona kwotowo
przez Rade Nadzorczg, z zastrzezeniem, ze:

a) Wynagrodzenie State Prezesa Zarzadu zostanie ustalone w przedziale kwotowym
mieszczgcym sie od 4 do 8 - krotnoSci podstawy wymiaru, o ktérej mowa
w art. 1 ust. 3 pkt 11) Ustawy,

b) Wynagrodzenie  State  pozostatych  Cztonkéw  Zarzgdu  zostanie  ustalone
w przedziale kwotowym mieszczgcym sie od 4 do 8 — krotnoSci podstawy wymiaru,
0 ktorej mowa w art. 1 ust. 3 pkt 11) Ustawy, lecz w wysokosci nizszej od Wynagrodzenia
Statego Prezesa Zarzgdu, o ktérym mowa w pkt a) powyzej.”

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Po przeprowadzeniu gtosowania w trybie jawnym nad Uchwatg nr 1 Przewodniczacy
stwierdzit, ze oddano 100 waznych gtoséw z 100 udziatow, ktore reprezentujg 100 % kapitatu
zaktadowego Spdiki. Lgczna liczba waznych gtoséw wyniosta 100. Liczba gtoséw oddanych
,za” powzieciem uchwaty wyniosta 100. Liczba gtoséw ,wstrzymujgcych sie” wyniosta 0. Liczba
gtosoéw ,przeciw” powzieciu uchwaty wyniosta 0. Nie zgtoszono sprzeciwu. Uchwata nr 1
zostata podjeta jednogtosnie.
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