UCHWALA NR 2

Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw
spotki pod firma JSW IT Systems Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia
z siedzibg w Jastrzebiu-Zdroju
z dnia 04.11.2019 roku

w sprawie: zasad ksztattowania wynagrodzer Cztonkéw Rady Nadzorczej.

Dziatajgc na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 10 Ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r.
0 zasadach ksztaftowania wynagrodzeri 0séb kierujgcych niektorymi spétkami oraz § 27 ust.
1 pkt 23 Umowy Spétki JSW IT Systems Sp. z 0.0., Zgromadzenie Wspdinikow JSW IT
Systems Sp. z 0.0. z siedzibg w Jastrzebiu-Zdroju (Spétka) uchwala, co nastepuje:

§1
1. Ustala sig¢ wysoko$¢ miesiecznego wynagrodzenia Czfonkéw Rady Nadzorczej
JSW IT Systems Sp. z 0.0. jako iloczyn podstawy wymiaru, o ktérej mowa w art. 1 ust. 3
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pkt 11 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaftowania wynagrodzen osob
kierujgcych niektérymi spétkami oraz mnoznika:

a) dla przewodniczacego Rady Nadzorczej — 0,7;

b) dla pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej - 0,6.
. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1, bez
wzgledu na liczbe zwotanych posiedzen.
. Wynagrodzenie nie przystuguje za ten miesigc, w ktorym Cztonek Rady Nadzorczej nie
byt obecny na zadnym z prawidtowo zwotanych posiedzen, a nieobecnos¢ nie zostata
usprawiedliwiona. O usprawiedliwieniu albo nieusprawiedliwieniu nieobecnosci Cztonka
Rady Nadzorczej na posiedzeniu decyduje Rada Nadzorcza w drodze uchwaty.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
. Traci moc uchwata nr 14 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspoélnikow Advicom Sp. z o.0.
(poprzednia firma spotki JSW IT Systems Sp. z 0.0.) z siedzibg w Jastrzebiu-Zdroju
z dnia 9 czerwca 2017 r. w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkow Rady
Nadzorczej.
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